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Milardalen Construction Service AB verkar for att med engagemang, erfarenhet och passion
uppfylla vara kunders behov inom byggsektorn.

Som medlemsforetag i Byggforetagen atar vi oss att folja dem regler, normer och
bestammelser som foljer med vart medlemskap.

P& MCS sakrar vi vart affarsetiska arbete genom att

- utbilda var personal i de interna systemen samt erbjuda externa utbildningar.

- alla tjansteman i foretaget ska genomfora kursen Affarsetik via BUC.

- folja svenska lagar, regler och dvriga bestammelser.

- framja FN:s 17 mal for en hallbar utveckling (FN:s SDG) da vi arbetar utifran visionen om ett
manskligare samhille for alla. Detta speglar vi i vara verksamhetsmanualer samt i vara
processer.

- ta hdnsyn till intressenter och narmiljoé

- samverka med kunder, samarbetspartners och underentreprendrer for att gemensamt
verka for en hallbar utveckling i vart arbete

- arbeta for en sund konkurrens genom att kontrollera och beddma tilltdnkta leverantérer
och underentreprendrer

- sakerstélla en jamstélldhet i féretaget dar inflytande, kontroll och 16n inte baseras pa kén
- ha allas lika varde, samarbete och vdlmaende som en stark vdardegrund

Vi arbetar for att var omgivning ska paverkas minimalt genom att kontinuerligt riskbedéma
vart arbete.
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